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1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение о Совете учреждения (далее – Положение)

призвано регулировать порядок формирования и функционирования Совета

учреждения государственного автономного образовательного учреждения

дополнительного образования «Региональный центр выявления, поддержки и

развития способностей и талантов у детей и молодежи Республики

Башкортостан «Аврора» (далее – Учреждение).

1.2. Положение разработано в соответствии с Федеральным законом от

29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»,

иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и

Республики Башкортостан, Уставом Учреждения.

1.3. Совет учреждения является одним из коллегиальных органов

управления Учреждением и создается на основании Устава Учреждения в

целях расширения коллегиальных, демократических форм управления,

развития и совершенствования образовательной деятельности Учреждения.

1.4. Срок полномочий Совета учреждения составляет 5 лет.

2. Полномочия Совета учреждения

2.1. Компетенция Совета учреждения:

1) разработка и принятие программы развития Учреждения;

2) организация изучения спроса на предоставляемые Учреждением

образовательные услуги;

3) рассмотрение (согласование, принятие, утверждение) локальных

актов Учреждения в соответствии с компетенцией, установленной

Положением о Совете учреждения;

4) принятие решений о назначении работника Учреждения членом

Наблюдательного совета Учреждения или досрочном прекращении его

полномочий;

5) заслушивание отчета по итогам финансового года;

6) иные вопросы в соответствии с настоящим Положением о Совете

учреждения.

3. Структура и порядок формирования Совета учреждения

3.1. В состав Совета учреждения входят руководитель Учреждения,

представители работников Учреждения.

В состав Совета учреждения могут входить и представители

заинтересованных организаций.

3.2. Общее количество членов Совета учреждения 7 (семь) человек.
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3.3. Совет учреждения избирается Общим собранием (конференцией)

работников учреждения.

Срок полномочий членов Совета учреждения составляет 5 лет.

3.4. Полномочия члена Совета учреждения прекращаются досрочно:

- в случае увольнения работника, являющегося членом Совета

учреждения;

- по заявлению члена Совета учреждения об исключении его из состава

Совета учреждения;

- в случае пропуска членом Совета учреждения заседаний Совета

учреждения без уважительной причины более двух раз.

В случае досрочного прекращения полномочий члена Совета

учреждения, производятся досрочные выборы в члены Совета учреждения на

оставшийся срок полномочий члена Совета учреждения, полномочия

которого были досрочно прекращены.

3.5. Председателем Совета учреждения является руководитель

Учреждения. В случае отсутствия руководителя Учреждения, исполняющим

обязанности председателя является лицо, назначенное исполняющим

обязанности руководителя Учреждения.

4. Порядок деятельности Совета учреждения

4.1. Заседания Совета учреждения созывается Председателем Совета

учреждения либо лицом, исполняющим обязанности Председателя, либо

членом Совета учреждения по мере необходимости.

4.2. Решения Совета учреждения принимаются открытым

голосованием и являются правомочными при участии в его заседаниях не

менее 50% его состава и в случае, если за них проголосовало не менее 50%

присутствующих. При определении наличия кворума и результатов

голосования учитываются представленные в письменной форме мнения

членов Совета учреждения, отсутствующих на его заседании по

уважительной причине.

4.3. Для ведения протоколов заседаний Совета учреждения назначается

секретарь. Секретарь должен быть членом Совета учреждения.

4.4. Решения Совета учреждения оформляются протоколом, который

подписывается Председателем и секретарем.

5. Права, обязанности и ответственность Совета учреждения

5.1. Совет учреждения имеет право:

5.1.1. участвовать в управлении Учреждением в рамках компетенций,

установленных Уставом Учреждения;
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5.1.2. обращаться с предложениями и заявлениями Учредителю, в

органы государственной власти, в общественные организации.

5.2. Каждый член Совета учреждения имеет право:

5.2.1. обратиться с инициативой по рассмотрению вопросов,

относящихся к компетенции Совета учреждения, направив секретарю свои

предложения;

5.2.2. при несогласии с решением Совета учреждения высказать своё

мотивированное мнение, которое должно быть занесено в протокол.

5.3. Совет учреждения обязан осуществлять свою деятельность в

соответствии с действующим законодательством, Уставом Учреждения и

настоящим Положением.

5.4. Совет учреждения несет ответственность:

- за выполнение, выполнение не в полном объеме или невыполнение

закрепленных за ним задач и полномочий;

- за соответствие принимаемых решений законодательству Российской

Федерации.

5.5. Члены Совета учреждения выполняют свои обязанности на

общественных началах.

6. Порядок выступления Совета учреждения

от имени Учреждения

6.1. Совет учреждения вправе самостоятельно выступать от имени

Учреждения на основании доверенности, выданной представителю Совета

учреждения руководителем Учреждения, в объеме прав, предусмотренных

доверенностью.

6.2.  В случае нарушения принципа добросовестности и разумности

виновные представители Совета учреждения несут ответственность в

соответствии с законодательством Российской Федерации и Республики

Башкортостан.

7. Заключительные положения

7.1. Изменения и дополнения в настоящее Положение могут быть

внесены в связи с изменениями действующего законодательства Российской

Федерации.

7.2. Лица, виновные в нарушении норм настоящего Положения, несут

ответственность в соответствии с действующим законодательством

Российской Федерации.


